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Qu’est-ce qu’un  

centre social ?  

 

C’est un équipement ouvert à tous les 
habitants, où chacun peut y trouver des 
activités et des services dans différents 
domaines : culture, insertion, loisirs,  
logement, garde d’enfants, etc.  

 

Les centres socioculturels ont pour    
ambition des projets participatifs de        
développement.  

 

Ils ont pour objectif prioritaire, de faire 
participer les habitants à l’amélioration 
de leurs conditions de vie,                      
au développement de l’éducation et 
l’expression culturelle, au renforcement 
des solidarités, à la prévention et la   
réduction des exclusions. 

 

Chaque centre a son identité propre, 
enracinée dans la réalité locale.  

Contact :  

Tel : 03.21.90.91.10 

Mail : accueil.csc.hucqueliers@gmail.com  

Site internet : http://hucqueliers.centres-sociaux.fr/  

Facebook : CSC Hucqueliers 

Le Centre SocioCulturel  Intercommunal d’Hucqueliers et environs est une association loi 1901 
à but non lucratif, agréée « Centre Social » par la Caisse d’Allocations Familiales et qui inscrit 
son action sur 24 communes de la Communauté de Communes du Haut-Pays du Montreuillois. 

Le CSCI a ouvert ses portes le 1er Octobre 2012.  

Il a été le premier centre socioculturel créé en milieu rural dans le Pas-de-Calais avec une   
compétence intercommunale. 

Centre SocioCulturel Intercommunal  (CSCI) 

d’Hucqueliers et environs 



A savoir…  

Le territoire de couverture du CSCI 
est situé dans le Montreuillois. 

Concernant les adhérents…  

 

… Ils appartiennent à divers régimes sociaux.       

            … et sont de tous  
            âges confondus  

Adhésions 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 

Individuelles 161 174 186 223 225 

Familiales 191  

(797 personnes) 

228  

(917 personnes) 

233 

(935 personnes) 

220 

(894 personnes) 

234 

(971 personnes) 

Nombre Total 

d’individus 
958 1 091 1 121 1 117 1 196 

Associations 18 15 14 10 13 

Tranches Pourcentage 

0 à 3 ans 1 % 

4 à 11 ans 29 % 

12 à 17 ans 17 % 

18 à 25 ans 5 % 

26 à 35 ans 7 % 

36 à 45 ans 18 % 

46 à 60 ans 9 % 

61 à 70 ans 8 %  

71 ans et + 6 % 



Origine géographique 
des adhérents 

 

 

Répartition des adhérents par commune :  

 89% des adhérents sont originaires des 24 communes que composent le territoire d’intervention 
du Centre Socio Culturel Intercommunal.  

 143 adhérents ne font pas partie du territoire des 24 communes. 



Composition du CA du 
Centre Socioculturel :  

 

28 administrateurs et 12 suppléants 
composent, en 2019, le Conseil 
d’administration du CSCI.  

 

Le bureau est composé de 8 
membres. 

Le conseil d’administration est composé de :  

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 Les 8 membres issus du collège habitants sont issus de 8 communes différentes du territoire.  
 
 Les 8 membres du collège associations sont répartis ainsi : 4 issus des foyers ruraux,  1 issu des 

associations regroupant les aînés, 1 issu des associations à caractère culturel, 2 issus d’autres 
associations.  

 
 Les 8 membres du collège élus sont issus du territoire de 6 communes différentes de la Com-

munauté de Communes du Haut-Pays du Montreuillois. 
 

Président LOTTILLIER Hervé 

Vice-Président DEFOSSE Annie 

Trésorier DUCROCQ Danielle 

Trésorier     

adjoint 
DELATTRE Martine 

Secrétaire DUCROCQ Mélanie 

Secrétaire       

adjoint 
MERLIN Philippe 

Membre FLAHAUT Alison  

Membre 
VANHOOREBEKE 

Marie-Antoinette 

Parité Homme / Femme dans le Conseil d’Administration :  

13 Hommes et 15 Femmes 

8 membres de droit 

16 membres actifs  

(8 membres issus du collège habitants,  
8 membres issus du collège associations) 

Des membres associés :  

 Le Conseil Départemental 
 La Fédération des Centres Sociaux 
 La MSA 
 La Fédération des Foyers Ruraux 



Le CSCI, c’est aussi une 
équipe de salariés 

 

 

… d’animateurs Accueils 
de Loisirs Sans Héber-
gement  

  

Christelle Tintillier,  

Directrice 

Isabelle Findinier,  

Chargée d’Accueil 

Malory Lamarre,  

Animatrice RAM 

Adeline Denecque,  

Coordonnatrice-Parentalité 

Lucie Vaillant, 

Référent Famille 

Marie-Laure Delcroix,  

Animatrice enfance, jeunesse et adultes 

Pauline Gressier,  

Animatrice d’activités 

… et de bénévoles    

• Louisette et Micheline pour les ate-
liers tricot  

• Didier pour la marche et le 
scrabble 

• Marie-Paule pour l’aide aux         
devoirs  

• Martine, Claudine, François et Mi-
cheline pour le jardin 

• Marie-Claude et Françoise pour les 
ateliers    créatifs 

• Sans oublier Alison, Anita, Zoé, 
Alain, Chloé et Sam 

Anne-Laure CADET,  

Service civique 

Constance DACQUIN,  

Service civique 



Relais Assistants   
Maternels (RAM) 

En chiffres :  

 73 assistants maternelles recensées sur 
Hucqueliers et environs en 2019 

 157 familles et 280 assistantes maternelles 
ont contacté le RAM ( à savoir : il peut y 
avoir plusieurs fois la même personne, qui 
contacte le RAM plusieurs fois dans      l’an-
née) 

 70 ateliers d’éveil avec 118 enfants diffé-
rents et 25 assistants maternels sur l’année 
2019 

 En moyenne 7 assistantes maternelles par 
atelier et 13 enfants 

Le Relais Assistants Maternels (RAM) Les Lapinous deviendra à compter du 1er Septembre 2020 le Re-
lais Petite Enfance (RPE) Les Lapinous.  
 
 Les RAM sont des lieux d’information, de rencontre et d’échange au service des parents, des 
professionnels de l’accueil individuel (garde d’enfant à domicile, assistant maternel) et des enfants. 
 
 Les RAM apportent, gratuitement, aux professionnels de l’accueil individuel et aux parents /  
futurs parents des conseils et des informations sur l’ensemble des modes d’accueil. 
 

 Espace de professionnalisation, les assistants maternels y trouvent un soutien et un accompa-

gnement dans leur pratique quotidienne en leur donnant la possibilité de se rencontrer et d’échanger 

leurs expériences. 

 

 Les temps de professionnalisation (ateliers collectifs sur divers thématiques) proposés par le 

RAM constituent des temps d’éveil et de socialisation pour les enfants accueillis par les professionnels.  



Secteur Enfance -  
Jeunesse 

Pour les 3-12 ans :  
 Accueils de loisirs : Ils sont proposés la deuxième semaine des vacances d’hiver, de printemps et d’automne à 

Hucqueliers. Ils sont ouverts cinq semaines l’été, à Campagne-les-Boulonnais et à Hucqueliers (sorties, activités exté-
rieures, manuelles, spectacles,…)  

Février 2019 : 43 enfants différents fréquentant l’accueil de loisirs d’Hucqueliers  

Avril 2019: 68 enfants différents fréquentent l’accueil de loisirs d’Hucqueliers  

Eté 2019 : 188 enfants différents fréquentent l’accueil de loisirs d’Hucqueliers et 54 enfants différents fréquentent l’accueil 
de loisirs de Campagne-les-Boulonnais.  

Automne 2019 : 66 enfants différents fréquentent l’accueil de loisirs d’Hucqueliers  

 Ateliers socioéducatifs : Depuis avril 2019, ces activités sont proposées chaque mercredi et plus ponctuellement 
pendants les vacances scolaires. Elles sont variées: des ateliers manuels (cuisine, jardinage, bricolage,…), des ateliers 
jeux où on apprend le respect des règles, de l’autre.  

 Des sorties culturelles et de loisirs sont également organisées pour nourrir la curiosité, susciter l’ouverture d’esprit 
ou simplement pour le plaisir.  

 

Pour les adolescents 12 ans et plus : Le CSCI travaille à l’autonomisation des jeunes.  
Un large éventail d'activités est organisé avec, pour et par les jeunes :  chaque mercredi après-midi  et à chaque période de 
vacances scolaires  

Les jeunes participent à des soirées. Des ateliers thématiques ont lieu (ateliers cuisine, sportifs, créatifs, manuels,…) Des 

sorties culturelles et de loisirs sont organisées et un camping l’été. 

Dans le cadre du financement d’un projet de quelques jeunes , ceux-ci ont mené diverses actions : animation d’ateliers pour 

les 6/12 ans, vente de grilles.  

8 jeunes du territoire sont partis au ski à La Toussuire en février 2019 et 20 autres jeunes ont découvert la Bretagne et la 
Provence dans le cadre des séjours de vacances au cours de l’été 2019.  

 
Mais aussi…  
 De l’aide aux devoirs est proposé le mardi et le jeudi pour tous niveaux.  

 L’accompagnement d’une trentaine de collégiens dans le cadre du programme « Devoirs faits » : un temps d’étude 

encadré par une des animatrices du CSCI, au cours duquel les élèves volontaires réalisent leurs devoirs . 

 7 jeunes âgés de 7 à 14 ans pratiquent le hip-hop le mercredi soir.  

 5 jeunes filles âgées de 7 à 12 ans s’adonnent à l’initiation à la danse classique le mercredi.  

 La création d’une Coopérative Jeunesse de Services, qui a permis à 16 jeunes âgés de 16 à 18 ans d’expérimenter la 

création et le développement d’une entreprise le temps d’un été, d’acquérir des compétences diverses et de s’auto-

nomiser.  



Secteur Adultes et        
Intergénérationnels 

Des activités régulières :  
 Le djembé tous les mardis à Alette,  

 Des ateliers créatifs selon le thème et les saisons,  

 Le tricot par quinzaine le mercredi,  

 Les sessions informatiques,  

 Le scrabble le lundi  

 La gym douce le mercredi à Bourthes et le vendredi à Hucqueliers,  

 La marche tous les jeudis matin au départ d’une commune différente suivant un planning,  

 La marche nordique tous les samedis matin jusqu’en juillet 2019 et chaque lundi après-
midi de-puis septembre 2019  

 La sophrologie : le jeudi soir tous les quinze jours jusqu’en avril 2019 et chaque semaine de
-puis la reprise en octobre 2019,  

 Des ateliers thématiques (pour Octobre Rose, Téléthon, etc),  

 

Nouveautés 2019 :  
 La marche douce les lundis matins depuis septembre  

 Les ateliers bien-être tous les mardis après-midi depuis octobre 2019  

 

Des sorties culturelles et de loisirs :  
- Sortie culturelle avec visite du musée de la Piscine et de la Villa Cavrois ainsi qu'une balade au 

parc Mallet Stevens le mardi 11 juin 2019,  

- Spectacle au théâtre de l’Orphéon le samedi 09 novembre 2019  

 

Des moments « part’âges » :  
- Une sortie intergénérationnelle avec visite et ateliers au Château d’Hardelot le 26 juin 2019 et 

le 16 octobre 2019.  

- Des ateliers jardinage et cuisine le mercredi après-midi  



Numérique  • Des ateliers collectifs : Les mardis et mercredis de 10h à 12h et vendredis de 

14h à 16h. Au total : 23 personnes ont participé aux ateliers 

 

 

• Des ateliers thématiques : 8 ateliers ont été mis en place : Se protéger sur 

les r seaux sociaux, Utiliser son smartphone, Initiation à l’Espace Privé MSA, Actualisation Pôle 

Emploi, Création et mise en page d’un CV, Classer et retoucher des photos,… 

Au total : 16 personnes ont participé aux ateliers 

 

 

• Un accès libre : Mise à disposition d’un ordinateur et d’un accès à Internet avec la 

possibilité d’avoir une aide personnalisée sur rendez-vous  

Au total : 3 personnes ont sollicité une aide personnalisée 

 

• Un accompagnement jeunes : Aide aux devoirs et utilisation d’Internet à bon 

escient, ateliers numériques, sensibilisation,… 

 

→ Le Centre SocioCulturel adhère depuis Décembre 2018 au dispositif « Promeneurs du Net » 

lancé par la CAF, en partenariat avec la MSA, le Département, la DDCS, l’Atelier CANOPE, 

la fédération des Centres Sociaux NPDC, le CRIJ et l’Education Nationale.   

L’objectif du dispositif Promeneur du Net est d’assurer une action éducative sur la Toile. Il 

écoute, informe, accompagne, conseille et prévient les jeunes à travers les réseaux sociaux. 

 

 

 

 Compte Facebook : Pauline Csci Hucqueliers 

 Compte Snapchat : cscihucqueliers 



Numérique  

· Des ateliers en partenariat : 
 
 

ESAT de Parenty : Les travailleurs de l’ESAT ont exprimé leur besoin de réaliser eux même 

leur déclaration trimestrielle pour la prime d’activité MSA. Pour y parvenir, le CSCI a mis en place 

deux sessions d’ateliers de 6 séances, reprenant les bases de l’outil jusqu’à l’utilisation autonome 

de l’Espace Privé MSA. Au total, 13 personnes ont participé aux ateliers.  

 
 

MARPA du Petit Preures : Un travail intergénérationnel autour du numérique a lieu à la 

MARPA, regroupant résidents de la MARPA, habitants, familles et jeunes. Une fois par mois, dans 

les locaux de la MARPA, on travaille sur les souvenirs des résidents et on les fait revivre à travers 

le numérique. Différents thèmes sont abordés : la musique, la cuisine, la photographie, les vi-

déos…  

Le 25 mai 2019, une fête à eu lieu au sein de la MARPA pour retranscrire au grand public les ate-

liers réalisés. Une centaine de personnes ont participées à l’événement. 

 

 

GEDA du Haut Pays du Montreuillois : Une session de 6 séances d’ateliers a eu lieu avec 6 

agriculteurs en activité. Leur besoin était d’optimiser leur utilisation de l’outil informatique qui 

prend de plus en plus de place au sein de leur profession (déclarations en ligne, demande de 

prime,…)  



Actions Santé Prévention des cancers :  

Octobre Rose : Le CSCI s’engage aux côtés des associations locales, des habitants, des commer-
çants, de la Maison de santé de Fruges, de la Communauté de Communes du Haut-Pays du Mon-
treuillois et de la CPAM à mener des actions de sensibilisation autour du dépistage du cancer du 
sein.  

La sixième édition « On bouge en Rose » a eu lieu à Verchocq le dimanche 20 octobre 2019 ras-
semblant plus de trois cent personnes (marche, course à pied) sur un parcours de 5 km et ani-
mations diverses et prévention à la salle des fêtes.  

Des ateliers créatifs ont eu lieu pour les adultes et pour les enfants en amont de cette manifes-
tation, pour sensibiliser à l’importance du dépistage. Les objets confectionnés ont été mis en vente 
à prix libre.  

L’ensemble des actions a permis de récolter 1592 € reversés à l’association Coeur 2 Femme.  

L’ensemble des activités physiques proposées par le CSCI de façon hebdomadaire, sont également 
des moyens de réduire les risques de cancer ou de maladies chroniques.  

 

Téléthon :  

Le CSCI coordonne les actions mises en place par les associations du territoire mobilisées visant à 
récolter des fonds au profit du Téléthon. Cette édition 2019 est à nouveau un succès et cela grâce à 
l’engagement d’associations, de bénévoles et d’habitants pour cette grande cause natio-nale qu’est 
l’aide à la recherche et au combat contre les maladies génétiques rares.  

Un des temps forts parmi les actions menées a été la soirée « Incroyables Talents » qui a eu lieu à la 
salle de sport de la MFR de Campagne-les-Boulonnais. Celle-ci s’est déroulée dans une am-biance 
conviviale et chaleureuse. Les actions ont permis de récolter la somme de 1 941.15 €.  

 

Ateliers culinaires et activités physiques adaptées :  

En lien avec les services Nutrition et Activités physiques de l'Institut Pasteur de Lille, 6 ateliers de 
prévention, concernant la santé au sens large ont été proposés en juin et juillet 2019.  



Secteur Famille : L’objectif du secteur familles est de mener des actions qui ré-
pondent à vos besoins et à vos préoccupations ; mais c’est aussi 
construire des projets avec vous pour favoriser la rencontre, 
l’échange, le partage, la participation et le « faire ensemble ». 
 

Le projet famille et le projet parentalité permettent, au-delà des supports utilisés, d’aborder des 

questions de parentalité et d’amener les parents à réfléchir sur leurs pratiques éducatives. 

Grâce au soutien financier de la CAF, du Département, et de la CCHPM, la plupart de ces actions 

sont gratuites pour les familles du territoire.  

Même si certaines activités ne sont adaptées qu’à partir d’un certain âge, les autres enfants de la 
fratrie sont aussi accueillis : par exemple, un espace bébé peut être aménagé dans la salle, etc. Et 
pour permettre aux parents de se libérer pour participer aux actions « Parents Relax’ », une activi-
té parallèle est proposée pour les enfants. Encadrée par un animateur du CSCI, celle-ci essaie 
d’être en lien avec la thématique traitée par les parents. 

Les objectifs de l’année 2019 étaient de : 
 
 Favoriser les échanges de pratiques au sein du couple parental et avec son entourage 

(pour réaffirmer ses positions, ses pratiques, être plus sûr de soi) 
 
 Favoriser les échanges de pratiques entre parents autour de la vie familiale 
 
 Permettre de passer un temps privilégié avec chacun de ses enfants 
 
 Permettre de réunir les membres d’une famille autour d’une activité collective 
 
 Permettre aux parents des temps pour eux, pour revenir vers soi et ensuite mieux aller 

vers les autres 
 
 Acquérir des outils pour une pratique de bien-être quotidienne à partager en famille 
 
 Permettre aux familles de sortir de l’isolement 

 

Les actions et projets qui ont été me-

nés dans ce cadre sont : 

• « Môm’ents avec papa maman » : 

50 ateliers parents-enfants/ados diffé-
rents  

 

• « Parents Relax’ » : 

13 temps différents - Ateliers réservés 
aux parents, avec activité parallèle pour 
les enfants 

 

• « Temps en famille » : 

14 actions différentes 

 

• « Vacances en famille » :  

5 rencontres différentes  

 

• Lieu d’Accueil Enfants Parents  

« La p’tite bulle d’air » 

 

 



Secteur Famille :     « Môm’ents avec papa maman » : 50 ateliers parents-enfants/ados différents : 

 
18 ateliers 0-3 ans  
- 38 familles différentes, 16% hors territoire 

- 34 mamans, 3 papas, 3 mamies, 1 tata 

- 40 enfants différents, tous ont moins de trois ans 

 

 

 
        9 ateliers poterie 
        - 26 familles différentes, 23% hors territoire 

        - 25 mamans, 7 papas, 1 mamie 

        - 48 enfants différents : Aucun enfant de plus de 12 ans, 14 enfants entre 6 et 12 ans, 26 enfants entre 3 et 6 ans,  

          8 enfants de moins de 3ans 

        - 5 ateliers où la capacité maximum a été atteinte, soit 56% 

 
17 ateliers cirque (dont une semaine sous chapiteau)  
- 26 familles différentes, 15% hors territoire 

- 24 mamans, 12 papas, 6 mamies, 1 papy, 5 tatas/tontons 

- 49 enfants différents : 1 enfant de plus de 12 ans, 20 enfants entre 6 et 12 ans, 23 enfants entre 3 et 6 ans, 5 enfants de moins de 3ans 

- 10 ateliers où la capacité maximum a été atteinte, soit 59% 

- 20 bénévoles 

        3 ateliers cuisine (Nouveauté 2019) 
        - 14 familles différentes, dont 21% hors territoire  

        - 14 mamans, 4 papas, 2 tatas 

        - 26 enfants différents : 6 enfants de plus de 12 ans, 15 enfants entre 6 et 12 ans, 5 enfants entre 3 et 6 ans, 

          aucun enfant de moins de 3ans 

        - 1 atelier délocalisé à Herly 

        - 1 atelier où la capacité maximum a été atteinte, soit 33% 

        - 2 repas suite à l’atelier 

        - 2 bénévoles mobilisés 

3 ateliers socioesthétique (Nouveauté 2019) 
- 14 familles différentes, dont 14% hors territoire 

- 14 mamans, 1 tata 

- 24 enfants différents : 3 enfants de plus de 12 ans, 16 enfants entre 6 et 12 ans, 5 enfants entre 3 et 6 ans, aucun enfant de moins de 3 ans 

- 2 ateliers où la capacité maximum a été atteinte, soit 66% 



Secteur Famille :  « Parents Relax’ » : 13 temps différents 
Ateliers réservés aux parents, avec activité parallèle pour les enfants 

 

 
- 4 ateliers socioesthétique parents (Nouveauté 2019)  
22 familles différentes, dont 14% hors territoire  

22 mamans 

2 ateliers où la capacité maximum a été atteinte, soit 50% 

 

 

- 10 temps d’échanges parents 

Le samedi matin (hors vacances)  

2 temps sans intervenant, à l’initiative des parents, autour des jeux du réseau parentalité  

16 familles différentes, dont 37% hors territoire 

14 mamans, 3 papas, 1 mamie 

« Vacances en famille » :  

5 rencontres différentes  
(Nouveauté 2019) 

 
Dispositif qui permet aux familles du territoire de bénéficier d’un accompagnement léger et de 
tarifs préférentiels afin de partir en vacances en famille en toute autonomie. 
 
- 5 rencontres de familles  

Dans le cadre des financements Bourse Solidarité Vacances de l’ANCV  
2 familles accompagnées pour un départ l’été 



Secteur Famille : « Temps en famille » : 14 actions différentes 

 2 rencontres « Familles du Montreuillois » 
 

Partenariat avec les Référents Familles de Berck et Etaples, rencontres entre familles des différents 
territoires, échanges sur les modes de vie, mise en lumière des compétences des parents. 
- 1 rencontre où la capacité maximum a été atteinte soit 50% 
- 3 familles différentes, toutes du territoire 
- 3 mamans, 1 papa 
- 6 enfants différents : 2 enfants de plus de 12 ans, 4 enfants entre 6 et 12 ans, 0 enfant de moins de 
6 ans 
 
 5 rencontres du Collectif familles  
Travail autour du bilan de mi-année, de l’évaluation du projet, de l’organisation d’actions 
 

7 actions mises en place par les parents (5 sorties, 1 soirée jeux et 1danse pour la soirée Téléthon) 

- 1 temps en présence de l’équipe CSCI 
- 10 familles différentes qui sont actrices du projet (dont 1 hors territoire, soit 10%) : 5 papas, 10 ma-
mans, 2 ados  
 
Pendant les temps de rencontres les enfants bénéficient parfois d’une activité parallèle avec les ani-
mateurs du CSCI, avec une thématique qui essaie d’être en lien avec celle travaillée par les parents 
- 55 familles différentes ont bénéficié des actions du Collectif, dont 14% hors territoire 
- 37 mamans, 26 papas, 2 mamies, 3 couples seniors et 6 individuels  
- 104 enfants différents : 58 enfants de plus de 12 ans, 37 enfants entre 6 et 12 ans, 8 enfants entre 
3 et 6 ans, 1 enfant de moins de 3 ans 

- 4 actions où la capacité maximum a été atteinte, soit 57% 
- 7 parents bénévoles et 1individu bénévole mobilisés sur les actions, parfois en binôme avec un sa-
larié du CSCI 
- 2 parents bénévoles mobilisés 



Secteur Famille : Lieu d’Accueil Enfants Parents 

« La p’tite bulle d’air » 

 
Le Lieu d’Accueil Enfants Parents « La p’tite bulle d’air » a ouvert ses portes le Vendredi 7 septembre 
2018 des suites d’un travail partenarial mené depuis 2016.  

Gratuit, anonyme et sans inscription ; des accueillantes sont présentes chaque vendredi entre 9h et 
12h (sauf pendant les vacances scolaires) et proposent un temps convivial aux futurs parents et/ou 
aux enfants de moins de 6 ans accompagnés d'au moins un parent. 
Anonymat, rencontre, écoute, échanges, convivialité, et confidentialité y sont les maîtres mots. Un 
peu comme dans un jardin public (mais couvert !), vous y restez le temps que vous souhaitez, et des 
jeux différents de ceux de la maison sont à votre disposition. 

 

Dans un souci de confidentialité et d’anonymat, les données LAEP ne sont pas comptabilisées de la 
même manière que le reste des actions et font l’objet d’un point à part : 

 
35 accueils sur l’année 2019 
- 15 familles différentes accueillies 

- 17 enfants différents + 1 enfant à naître 

- 3 accueils sans familles 

- 2 fermetures exceptionnelles (1 par manque d’accueillantes, 1 pour pont Ascension)  

- 4 réunions entre accueillantes 

- 5 supervisions 

- Comité de pilotage le 10 mai 2019 

- Porte ouverte le Vendredi 20 septembre 2019, de 12h00 à 17h30, où 14 partenaires sont venus, 1 

classe de la MFR, et 4 familles (4 mamans, 5 enfants), dont 2 nouvelles 
- Flyer retravaillé (recto/verso), 

- Vidéo de communication réalisée, des magnets distribués aux familles lors de la porte ouverte, un 

guide distribué aux partenaires 



Secteur Famille : La parole aux parents 

 
Paroles récoltées suite au guide d’entretien « bilan » individuel accompagné, commun à toutes les 
actions, testé sur 16 familles soit presque 11% des participants.  
 

  81% des parents reparlent avec leur conjoint des sujets abordés lors des actions (éducation, problématiques 
rencontrées, petits et grands bonheurs, etc.) 

« Au quotidien », « On en parle mais c’est difficile de « retransmettre » , « Non c’est un sujet délicat », « Je suis céliba-
taire » 
 

 75% estiment avoir un réel échange avec leur conjoint, celui-ci est réceptif 
« Je suis contente car il met certaines choses en pratique », « On échange », « Oui, mais on se dit qu’on n’a pas de ba-
guette magique ! » 
 

 44% estiment être plutôt d'accord lorsqu'ils échangent sur ces sujets (19% tout à fait d'accord, 12% plutôt pas 
d'accord) 

« On essaie d’aller dans le même sens et de ne pas se contredire »,  « Parfois cela reste difficile à mettre en application », 
« Nous sommes une famille recomposée, c’est parfois compliqué, alors on gère chacun nos enfants », « Tout dépend du 
sujet », « Certaines « bonnes vieilles méthodes » sont encore portées par beaucoup », « Le regard des autres est parfois 
difficile » 
 

 88% des parents reparlent avec leur entourage (famille, amis, etc.) des sujets abordés lors des actions 
(éducation, problématiques rencontrées, petits et grands bonheurs, etc.) 

« Principalement avec la famille » (x2), « Ça arrive, dans les discussions avec ma mère », « Avec mes cousins, cousines », 
« Avec les collègues » 
 

 56% de leur entourage se retrouve dans les situations qu'ils évoquent  
« On se sent moins seul face aux problèmes quotidiens » 
 

 88% des parents estiment avoir un réel échange avec leur entourage, celui-ci est réceptif 
« Car nous avons des enfants du même âge », « Oui, mais… plus ou moins » (x2), « On échange sur des situations vécues 
», « Mais c’est parfois source de conflit car on n’a pas les mêmes idées », « Ils sont étonnés que j’aille en groupe pour 
échanger » 
 

 50% des parents pensent que leur entourage n'expérimente pas de nouvelles pratiques suite à leurs échanges, 
mais 31% oui. 

« Oui, ils m’ont vu faire face à une problématique d’une façon, ils ont vu ensuite un résultat positif ; et donc ils ont repro-
duit : la mise en application, le fait de voir, ça a plus d’effet que la théorie », « Ils tentent de nouvelles choses », « On 
sème des graines », « Dans la communication par exemple ; il y a une prise de conscience », « Quand ils voient que j’ai 
une autre façon de faire et que ça fonctionne ils changent d’avis mais j’ai quand même l’impression d’être « à part » ; 
cependant dans le domaine du travail c’est cool, ça fonctionne avec les collègues » 



Secteur Famille : La parole aux parents 
 

 88% des parents se retrouvent dans des situations évoquées par d’autres parents 
« Concernant le comportement des enfants » (x2), « La scolarité » (x2), « L’adolescence », « Oui et ça permet d’en antici-
per certaines », « Soit ce sont des choses qu’on a vécues, soit ça permet de les anticiper », « Le fait qu’on ait des enfants 
d’âges différents est enrichissant », « On se rend compte que les enfants qui ont le même âge ont parfois les mêmes 
comportements, par ex. pour la propreté », « Parfois on ne vit pas les mêmes choses au même moment » 
 

 69% estiment avoir d’autres idées pour l’éducation de leurs enfants 
« J’aborde les choses différemment », « Ça vient compléter ce qu’on fait déjà », « Ça permet d’anticiper » 
 

 50% ont expérimenté de nouvelles pratiques éducatives 
« Oui, j’essaie la Communication Non Violente ; ce n’est pas facile à mettre en place mais j’y arrive », « Avant, je n’aurai 
pas abordé des sujets de la même manière », « On tâtonne, on cherche », « On a mis en place des temps ensemble à la 
maison : les échanges sont désormais plus fréquents », « Le comportement de mon enfant a changé, il y a moins de con-
flits », « Je dis que je vais le faire comme je l’ai vu mais généralement j’adapte, c’est du cas par cas »,  « Les retombées 
sont positives, même au-delà des relations familiales, par exemple au travail », « Mon enfant exprime beaucoup plus ses 
émotions, on se comprend mieux ; je me rends compte que, même lorsqu’ils sont petits, les enfants sont capables de 
plein de choses », « Il y a une meilleure communication ». 
 

 Lorsqu'on regarde les chiffres des actions, on se rend compte que les familles viennent généralement avec plu-
sieurs de leurs enfants et pas seulement avec l'un d'entre eux. 

 

 Les raisons pour lesquelles elles ont commencé à participer aux actions sont variées: 
 « Découvrir de nouvelles idées/activités » (x8),  « Rencontrer d’autres personnes » (x4), « Sortir de la maison » (x2), « 
Socialiser mon enfant » (x2), « Partager » (x3), « Prendre du temps pour moi » (x2), « Besoin d’échanger autour du com-
portement de mes enfants, de l’éducation », « Faire une activité sportive, il y a un côté santé pour les enfants comme 
pour moi », « La gratuité car je galère financièrement », « Faire une activité en famille », « Rejoindre un réseau », « Je 
me retrouve dans le projet du centre Social », « On prend le temps de faire quelque chose qu’on ne ferait pas à la maison 
», « Développer la communication et les échanges avec mon enfant », « Activités diversifiées et originales, il y a toujours 
quelque chose qui se passe en fonction des horaires », « L’ambiance ». 
 

 88% estiment que l'action apporte quelque chose au quotidien/à la maison dans leur relation parent-enfant: 
« Des échanges » (x2), « Passer du temps ensemble », « Je leur fais plus confiance : je les ai vu faire des choses en atelier 
donc je sais qu’ils savent faire, je prends conscience de leur évolution », « Ils m’aident plus facilement », « Notre compli-
cité est renforcée, nous sommes plus proches », « On fait plus ensemble, on prend le temps de faire ensemble », « Des 
échanges de qualité, et mon enfant en redemande », « Ça rapproche, on fait ensemble », « On fait plus de projets en-
semble », « On refait à la maison ». 
 

 82% estiment que l'action apporte quelque chose au quotidien/à la maison au sein de la famille: 
« Plus d’échanges » (x5), « De nouveaux sujets à aborder » (x2), « Des meilleurs rapports »,  « Moins de rivalité dans la 
fratrie », « Indirectement, je pense que oui » « Moins de conflits, plus de fluidité dans les relations », « Oui mais comme 
papa ne participe pas aux activités j’ai peur que ça les éloigne un peu de lui ; après ils font d’autres choses ensemble, 
comme le jardin » 



Secteur Famille : La parole aux parents 
 

 56% des parents disent que chaque membre du foyer ne participe pas à l’action (dans l'ensemble il y a une très 
forte participation des mamans principalement) 

« Le parent qui ne participe pas peut faire autre chose pendant ce temps-là et prendre du temps pour lui », « Mon con-
joint considère que c’est plus mon rôle, en tant que maman », « Le plus grand n’a pas envie, ce n’est pas dans son tem-
pérament » 
 

 94% estiment que l’animateur favorise la participation de chacun grâce au support utilisé  
« Carrément, et toi (Lucie) tu es facilitateur dans tout ça », « La parole est répartie », « Oui, même si ce n’est pas tou-
jours facile pour un nouveau de s’intégrer », « Oui, même si l’enfant ne fait pas forcément ce qui est demandé », « Je me 
suis tout de suite sentie à l’aise et j’ai pu parler sans frustration », « Oui, vous allez vers tout le monde, vous faites bien 
votre travail, il n’y a pas de différence ! » 
 

 100% estiment que chaque membre du foyer qui participe s’investit, se sent impliqué pendant l’action 
« Le CSCI est une deuxième maison, on s’y sent bien » (x2), « Il y a toujours un membre qui va motiver les autres », « On 
se sent à l’aise pour agir et partager ses connaissances personnelles », « C’est plus compliqué quand ils sont petits, ils 
décrochent ; ça dépend du temps de concentration », « Complètement » 
 

 88% estiment qu’il y a un impact dans la relation parent-enfant pendant l’activité 
« C’est le but non ?! », « Moment privilégié de partage », « On est dans notre bulle », « Oui, on prend le temps, on fait 
ensemble, et ça se répercute derrière », « Un impact positif : on construit ensemble, on a un contact physique différent, 
on reparle de tout ça après », « On découvre certaines réactions chez nos enfants », « C’est toujours un plus, c’est un 
moment de partage rien qu’à nous », « On n’est pas toujours d’accord, ça ouvre la discussion, le débat », « Plus de com-
plicité et d’entraide, des moments plus intenses », « On construit ensemble, je suis entièrement consacré à lui », « On a 
une autre vision, on comprend certaines choses, on voit son enfant différemment, je suis parfois surprise de ses réponses 
», « Je sens qu’il a encore besoin de moi, qu’il est plus rassuré quand je suis présente » 
 

 88% réalisent l’activité ensemble 
« Et avant une sortie par exemple on prépare ensemble, on se documente ensemble », « La plus grande a plus besoin 
d’autonomie donc je vais être davantage avec la plus petite mais on en échange toujours après l’activité », « Ça dépend, 
c’est variable », « Ça dépend du temps de concentration » (x2), « Mon enfant est en recherche d’autonomie parfois, alors 
je m’adapte, je fais en fonction de l’intérêt de mon enfant », « Ça dépend de son état de fatigue, parfois il est moins « 
connecté » alors je laisse faire ». 
 

 69% se sentent plus à l’écoute après l’action  
« Je prends conscience des choses qu’il aime, j’ai une meilleure connaissance de mon enfant, on communique mieux », « 
Ça ouvre de nouveaux horizons », « On a de nouveaux outils pour, ça aide à verbaliser aussi, c’est utile » 
 

 Et 91% se sentent autant à l'écoute d'eux-mêmes que des autres 
« On se sent mieux, on en reparle avec les enfants et s’ils sont contents je le suis aussi, ça aide à revenir » 
 



Secteur Famille : La parole aux parents 
 

 88% se sentent plus détendus après l’action  
« On n’est pas dans son quotidien, on ne voit pas le ménage qu’il y a à faire, on prend du temps pour soi et sa famille », « 
Un grand OUI », « Je me sens plus serein sur l’éducation de mes enfants », « C’est le seul jour où mon enfant n’a pas be-
soin de prendre son traitement (N.B. neuroleptiques pour une forme d’autisme sévère) car il arrive à se détendre et être 
dans sa bulle », « On rigole bien, ça fait du bien ! », « C’est un moment à deux qui fait du bien », « C’est toujours un mo-
ment de détente agréable », « On repart avec un élan de motivation, un regard neuf », « Parce qu’on a parlé, parce 
qu’on ne sent pas seul ; mais peut-être que c’est parce que j’ai le temps aussi, vu que je ne travaille pas actuellement », « 
Je me sens bien d’avoir partagé avec mes enfants », « Ça fait du bien d’échanger, de se libérer ; ça soulage ». 
 

 70% pensent que les actions leur permettent de se recentrer sur eux-mêmes 
« Je m’écoute et prends soin de moi », « Je vois plus de choses, je me connais mieux ; on est plus fier de soi », « Je me 
recentre sur l’essentiel », « C’est un travail sur moi-même » . 
 

 100% estiment ressentir un climat de confiance lorsqu'ils participent (Climat qui permet de se livrer, de s'expri-
mer, met à l’aise) 

« C’est dans ces moments-là que je me lâche le plus », « Complètement ! Autant avec les intervenants qu’avec les sala-
riés du CSCI : à l’accueil, aux ALSH, aux activités, etc. »,  « Il y a une bonne équipe, on retrouve les mêmes personnes, il y 
une bonne entente entre tous et pas de retenue », « Complètement », « Les gens sont simples, tout le monde se parle, on 
crée des affinités avec les gens qui ont des enfants du même âge » 
 

 100% échangent avec d’autres parents pendant l’action 
« Oui, mais sur des banalités »,  « Cela permet de créer du lien entre parents mais aussi entre les enfants », « Et plus par-
ticulièrement lors des temps d’échanges » « Grâce à la proximité », « Ça se fait naturellement », « Oui, même si je suis 
assez réservée », « Les échanges permettent d’avancer », « Il y a des affinités qui se créent » 
 

 32% estiment que lorsqu'ils font une activité où il n’y a pas leur enfant, ils se sentent plus « libres » de s'expri-
mer; 38% ne sont pas concernés puisqu'ils n'ont participé qu'à des actions en famille 

« Ça dépend des sujets » (x2), « Surtout lorsqu’on aborde certaines thématiques », « Oui, même si j’exprime beaucoup 
avec mes enfants, je ne verbalise pas devant eux le côté « inquiétude », les difficultés qu’on rencontre dans la parentalité 
». 
 

 81% estiment que le comportement d’autres participants n'est pas un frein pour qu'ils reviennent 
« Tout le monde est très sympa », « Ça n’est pas le cas, mais ça pourrait l’être et dans ce cas-là je l’exprimerai », « Non, 
même si au tout début le contact a été un peu dur à nouer car on ne vient pas tous dans le même but : pour certains pa-
rents c’est un moment pour eux et ils n’ont pas forcément envie d’échanger avec d’autres ; mais par le biais d’une autre 
action j’ai trouvé ce que je voulais », « Je ne vais pas me fermer », « Pas du tout », « Mais je pourrai éventuellement être 
plus sur la retenue », « Ça n’est jamais arrivé » 
 

 19% oui, pour les raisons suivantes: « Je suis parfois stressée de certains comportements », « Oui, lorsque le 
cadre mis en place par l’intervenant n’est pas respecté », « Oui par rapport à des choses que je pourrais en-
tendre, des critiques, avec lesquelles je ne serais pas d’accord ». 



Secteur Famille : La parole aux parents 
 

 88% des parents se sentent ressourcés après l’action  
« Moment rien qu’à deux qui fait du bien », « Oui mais le quotidien reprend vite le dessus », « Mon enfant est heureux 
alors moi aussi », « Même si des fois on repart avec des choses « lourdes », des questionnements », « Ce qui est partagé 
en groupe avec Alain est parfois très très personnel et très fort en émotion… parce qu’il y a un climat de confiance d’éta-
bli… c’est comme si l’on « dépose », on se sent mieux et on a des pistes… on voit les choses d’un autre angle… ça nous 
éclaire… »,  « On a des réponses à des questions », « On repart avec des billes », « On a de l’énergie, des idées » 
 

 81% repartent généralement avec un support et 100% estiment qu'il les aide à reparler de l’atelier  
« Même si ce n’est pas matériel il y a toujours un apprentissage », « Oui, je prends des notes puis je m’en imprègne », « 
Je prends beaucoup de photos », « Des apprentissages, des choses en tête » « En famille mais aussi chez nounou », « Oui, 
on s’en sert pour décorer la maison, c’est une satisfaction, c’est valorisant », « Ça permet de faire découvrir aux autres ce 
qui peut être fait », « Parfois on termine l’activité à la maison », « Ça permet d’en reparler à papa » 
 

 56% pensent que l'activité pourrait être réalisée à la maison 
« Oui, mais il faut le matériel » (x3), « Oui mais en adaptant, mais ça n’est pas la même chose qu’en atelier parents-
enfants, à la maison c’est plus difficile de prendre le temps », « Oui, mais il faut prendre le temps »,  « Oui, on a acheté le 
matériel », « Oui, en adaptant » (x3), « Oui, mais ça ne serait pas la même chose, il faudrait enlever les « parasites » et je 
viens aussi pour voir du monde », « Non, par manque de matériel » (x3), « Non, ça ne serait pas la même finalité, faire 
partie d’un groupe ça sécurise, c’est des échanges, du partage ; et puis je ne m’en sentirais pas capable, d’autant plus 
que ça a un coût financier »,  « À la maison, on n’a pas l’énergie, c’est salissant, il faut de l’espace, etc. », « Non par rap-
port aux conditions de sécurité ». 
 

 56% des familles estiment ne jamais s'être senties isolées 
« Pas du tout, je suis même trop sollicité », « Non, mais c’est à nuancer quelquefois, car je suis beaucoup chez moi », « 
Non parce que je travaille, j’ai des relations ; mais c’est intéressant de parler à des personnes qu’on ne connaît pas », « 
Pas spécialement, quand je suis arrivée sur le territoire j’ai connu le CSCI assez rapidement par le biais de la PMI » « Dé-
munie, par rapport à mon enfant qui ne trouvait pas sa place dans la famille » 
 

 Celles qui ont répondu oui (38%) ont évoqué les raisons suivantes: 
« Parce que je gère seule mes enfants, qu’il y a des comportements difficiles pour lesquels j’ai appelé à l’aide mon entou-
rage et je me suis sentie jugée », « Dans le cadre de la parentalité car je suis parent isolé, et aussi quand je suis la seule 
célibataire au milieu d’autres couples », « En arrivant dans un groupe déjà formé, surtout que je suis timide ; et aussi à 
cause de mon travail », « Oui mais à nuancer, en fait je me sens seule face à des problématiques que je peux faire re-
monter, par exemple à l’école ; j’ai l’impression qu’on ne m’écoute pas et qu’il n’y a pas de volonté de changement ; et 
on se sent un peu isolé car on est loin des grands centres commerciaux, etc. mais on le savait en venant s’installer sur le 
territoire », « Oui, tout le temps, car je suis loin de ma famille » 
 



Secteur Famille : La parole aux parents 
 

  69% estiment que ça leur a permis de s'ouvrir à de nouvelles choses, à d’autres actions du territoire: 
« Oui à nuancer, je suis plus informée de ce qui se passe mais je n’y vais pas forcément, ou alors sur des choses ponc-
tuelles », « Il y a plus de liens avec les actions du territoire », "Je me sens plus ouverte d’esprit », « J’ai connu une associa-
tion puis j’ai intégré son CA», « Oui, à d’autres associations et d’autres activités », « Oui, j’ai intégré un groupe 
d’échanges autour de la Communication Non Violente ; que j’ai osé intégrer par le biais d’une maman rencontrée au CSCI 
et qui m’a rassurée », « Une autre association, des actions du territoire, la marche nordique, etc. », « Oui, une autre as-
sociation » « Non, j’aimerais bien mais mes disponibilités ne me le permettent pas, les emplois du temps sont chargés », 
« Je manque de temps », « Pas à des actions, mais j’ai changé mes façons de faire, je m’accorde plus de temps avec mes 
enfants, on fait plus ensemble à la maison et je suis plus dans la valorisation ; les enfants ont besoin d’être rassurés ». 
 

 56% ont revu d'autres participants en dehors des actions: 
« Dans le cadre de mon travail seulement », « Oui mais par hasard, on va se croiser, on va discuter et reparler de ce 
qu’on a fait ensemble », « Oui, au CSCI, à l’école de musique, à la piscine, à l’école, etc. » (x2), « Oui, j’ai fait de belles 
rencontres », « On se voit dans un autre contexte », « À la danse ; j’ai retrouvé mon ancienne copine de lycée », « Non 
mais j’aimerais ». 
 

 81% pensent que les actions les aident à avoir confiance en eux 
« Sûrement », « Je me sens plus efficace pour mon enfant », « Oui, et aussi de lâcher prise sur les choses sur lesquelles je 

suis moins à l’aise », « Oui, pour m’exprimer devant tout le monde par exemple », « Je suis fière d’avoir fait découvrir des 

choses à mon enfant » (x2), « Complétement ! Je suis rassurée dans mes compétences de parents », « On sent qu’on est 

dans la bonne direction, ça rassure », « On déculpabilise, ça fait du bien, même si on sait qu’on ne peut pas être parfait, 

ça fait du bien de l’entendre, c’est apaisant ; surtout qu’à une période, il y a eu beaucoup de pression sur les mamans qui 

devaient tout bien faire». 



L’animation du réseau   
Parentalité 62 

Comité local Entre Mer et 

Terres 

Le territoire d’intervention du Mon-
treuillois :  

 La communauté de communes 
du Haut Pays du Montreuillois  

 (49 communes) 

 

 La communauté  de communes 
des 7 Vallées (69 communes) 

 

 La communauté d’agglomération 
des 2 baies en Montreuillois (46 
communes) 

Les comités locaux : Quatre comités locaux se sont déroulés dans le courant de l’année 

2019. Ils permettent à des professionnels, des associations de parents de se retrouver et échanger.  

Les points abordés :  

¨ Les actualités au niveau nationales, départementales et locales autour de la parentalité (actions qui 

    ont lieu sur le territoire, nouvelles circulaires,….),  

¨ La présentation des actions parentalité des structures qui nous accueillent,  

¨ Le groupe de travail du comité local et son temps fort, 

¨ La Semaine de la Parentalité  

¨ Le groupe de réflexion sur la parentalité 

¨ L’appel à projet Parentalité,…  

Un bulletin d’information intitulé « Info Réso » est édité à chaque comité local.  

 

Les actions du réseau en 2019 : 

Une Semaine de la Parentalité du 16 au 23 octobre 2019 durant laquelle s’est déroulée des temps 
forts des comités locaux à destination des familles et 275 animations gratuites proposées par les ac-
teurs du territoire. 

Un groupe de travail sur l’élaboration d’une Charte Départementale des Lieux d’Accueil Enfants Pa-
rents. 

 

Zoom sur la Semaine de la Parentalité sur le Montreuillois :  

8 structures se sont mobilisées pour proposer 13 actions : ateliers parents-enfants, temps d’échanges, 
soirées jeux, … 

1 temps fort du comité local : « Récré’Action en famille », après-midi récréatif à destination des fa-
milles le mercredi 23 octobre à Fruges, plus de 300 parents et enfants sont venus partager un moment 
convivial en famille autour d’activités.  



Le Centre Socio Cultu-
rel  Intercommunal   
d’Hucqueliers propose 
aussi... 

Des permanences :  
PMI, Centre de Planification ou  
d’Education Familiale,  Mission Locale, 
Pôle Emploi, Tremplin Formation,           
Assistante  Sociale de la CAF et du           
Département, CPAM, Conciliateur de      
justice, Espace Information Formation,  
PIVA. 



Le Centre Socio Cultu-
rel  Intercommunal   
d’Hucqueliers et envi-
rons propose aussi... 

Le CSCI est agréé PIVA (Pôle d'Information à la Vie Associative) par l'Etat. 
 
Le CSCI est en mesure : 
 
 D'accueillir toute association ou porteur d'un projet associatif qui en fait la demande, 
 
 D'informer sur les obligations juridiques et les procédures, dispositifs et aides financières 

existants en faveur de la vie associative, 
 
 D'orienter vers les structures ou les réseaux compétents (associatifs, publics ou privés), 
 
 De restituer aux pouvoirs publics les besoins et les attentes des associations locales. 
 
En réponse aux besoins exprimés par les bénévoles d'associations, des formations ont eu lieu à 
Hucqueliers sur les thématiques suivantes : le rôle du Président et du Trésorier, les assurances, la 
SACEM, comment établir une demande de subvention  

Vous êtes porteur d’un projet associatif ? 
Vous êtes responsable bénévole ? 
Vous vous interrogez sur le secteur associatif ? 
PIVA est là pour vous ! 

PIVA est un réseau de Points d’information pour la Vie Associative répartis dans l’ensemble de la 
région Hauts-de-France. Réseau multi-ressources, PIVA vous guide sur la vie associative. 
Un PIVA c’est un lieu, sur un territoire, des personnes, des compétences et des outils à votre dispo-
sition pour vous accueillir, vous informer et vous orienter vers les bons interlocuteurs. 

Les Pôles d'Information à la Vie Associative (PIVA) sont nés de la rencontre des besoins exprimés 
par les associations et de la proposition des pouvoirs publics d'accompagner, de soutenir et d'en-
courager localement les initiatives des bénévoles associatifs. 

  

Ainsi le Centre SocioCulturel Intercommunal Hucqueliers et environs exerce ces missions, depuis sa 
création en 2012, en s'appuyant sur les valeurs de "l'éducation populaire" dans le respect des prin-
cipes d'accessibilité et d'équité (proximité, gratuité), de fiabilité (actualisation de l'information, for-
mation continue des animateurs, appui du réseau), d'individualisation (réponse personnalisée) en 
lien avec l'environnement associatif et Institutionnel (ancrage territorial). 



Renouvellement du Pro-
jet Social 

Agrément 2018 - 2021  

 
Les orientations définies dans le projet social du CSCI 2018-2021 sont les suivantes : 

 
1 -AGIR SUR L’AMELIORATION DES CONDITIONS DE VIE QUOTIDIENNE 

1.1 Soutenir et valoriser les familles dans leurs pratiques éducatives 
OP1 : Favoriser les échanges intra et inter familiaux 
OP2 : Valoriser les familles dans leur fonction parentale 
 
1.2 Développer les capacités de projection des enfants, des ados, des jeunes et des familles pour les aider à mieux 
construire leur avenir 
OP1 : Cerner/Identifier les besoins des ados, des jeunes et des familles 
OP2 : Développer des capacités de projection, de mobilité géographique et professionnelle 
OP3 : Mettre en place de nouveaux espaces temps dans les relations parents-enfants-enseignants 
 
1.3 Renforcer les formes de solidarité de voisinage 
OP1 : Renforcer les formes de solidarité de voisinage 
 
 
2- AGIR SUR L’AMELIORATION DU FAIRE VIVRE ENSEMBLE 
2.1 Développer les temps de rencontre, d’échange entre les populations et/ou entre les générations 
OP1 : Favoriser l’intégration des nouveaux habitants 
OP2 : Accompagner les initiatives sportives, culturelles…pour adapter l’offre 
OP3 : Renforcer les liens intergénérationnels 
 
2.2 Travailler à la prise en compte du vieillissement de la population à travers la prévention et l’accompagnement au 
vieillissement 
OP1 : Développer la prévention et l’accompagnement social des seniors 
 
2.3 Favoriser la connaissance et la reconnaissance des modes de vie, des coutumes, des usages et des traditions entre 
les générations 
OP1 : Partager des modes de vie 
OP2 : Transmettre les coutumes, les usages et les traditions 

 
 

3 – AGIR SUR L’AMELIORATION DE LA QUALITE DE VIE SUR LE TERRITOIRE 
3.1 Faire connaître et valoriser les actions réalisées par le CSCI sur le territoire 
OP1 : Développer et améliorer les moyens de communication au sein du CSCI 
OP2 : Faire culture commune sur le sens et les valeurs du CSCI 
 
3.2 Poursuivre et renforcer le partenariat sur le territoire : associations locales notamment l’EVS, structures présentes 
OP1 : Accentuer le partenariat avec les EVS 
OP2 : Echanger avec les associations et les structures sur les besoins du territoire (pour dégager des pistes de travail)  

Le CSCI a déposé son projet social travaillé 
avec les habitants, l’équipe salariée, les bé-
névoles, le conseil d’administration, les par-
tenaires… 
La Caisse d’Allocations Familiales a validé 
l’agrément « centre social » pour 4 ans. 



Infos pratiques : 

L’adhésion au Centre SocioCulturel Intercommunal est valable du 1er Sep-
tembre au 31 Août de l’année suivante.  

Elle permet l’accès à toutes les activités.  

 

 

Le Centre Socio Culturel Intercommunal d’Hucqueliers et environs vous accueille :  

Hors vacances scolaires : 

Du mardi au vendredi : 9h-12h30 / 13h30-18h  

Le samedi : 9h-12h 

Pendant les vacances scolaires :  

Le lundi : 13h30-17h30 

Du mardi au vendredi : 9h-12h30 / 13h30-17h30  

Individuelle  

(Territoire de 
couverture ) 

Individuelle 
(Hors territoire 
de couverture) 

Famille 

 (Territoire de 
couverture)  

Famille 

 (Hors territoire de 
couverture) 

Association  

locale 

10€ 15€ 20€ 30€ 30€ 


